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1. Паспорт программы.

	Название образовательного учреждения (по Уставу).
	Муниципальное общеобразовательное бюджетное учреждение средняя общеобразовательная школа ст. Леонидовка (МОБУСОШ ст. Леонидовка).

	Тип и вид
	Тип – общеобразовательное учреждение
Вид – общеобразовательная средняя школа

	Организационно-правовая форма
	Муниципальное общеобразовательное бюджетное учреждение

	Учредитель
	Отдел образования администрация Пензенского района Пензенской области

	Год основания
	1966 г.

	Юридический адрес
	440520 Пензенская область,  Пензенский район,  ст. Леонидовка, ул. Узкоколейная, 

д. 36.

	Телефон
	8 (841) 37-82-60

	Факс
	8 (841) 37-82-60

	е – mail
	schoolleon@yandex.ru

	Адрес сайта в Интернете
	http://leon-58.edu-penza.ru

	Фамилия, имя, отчество руководителя
	Веселова Надежда Дмитриевна

	Свидетельство о государственной регистрации (номер, дата выдачи, кем выдано)
	Серия 58 №001827350 от 19 октября 2011 г., выдано Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы №3 по Пензенской области.

	Лицензия (дата выдачи, номер, кем выдана)
	Серия 58Л01 №0001020   от 11 января 2017 г. Министерство образования Пензенской области.

	Аккредитация (дата выдачи, номер, кем выдана)
	Серия 58А01 № 0000527 выдано 13 декабря 2016г., Министерство образования Пензенской области

	Наименование программы
	Программа развития «Школа будущего».

	Сроки реализации программы
	2017- 2020 г.г.

	Этапы реализации программы
	2017 г.- 2018 г. – переходный этап. 
2018 г. – 2020 г. – основной этап.

	Цель программы
	Разработать план перехода школы из существующего состояния  в новое состояние; Обеспечение плавного перехода школы  на качественно новую ступень в рамках модернизации системы общего образования.

	Задачи программы
	1) Определение места школы в системе социальных связей и  окружения ;
2) Создание современных и качественных условий для обучения;

3) Внедрение новых финансово-экономических механизмов ;

4) Совершенствование кадрового потенциала;

5) Разработка и описание стратегии и тактики перехода школы на новую ступень.

	Объём и предполагаемые источники финансирования
	350 тыс. рублей.
Отдел образования администрации Пензенского района,

Министерство образования Пензенской области,

Спонсорская помощь, добровольные пожертвования родителей.

	Ожидаемые конечные результаты
	Переход школьного образования на качественно новый уровень, открытие профилей  на старшей ступени образования.


2. Историческая справка о школе
    В 1906 году начала функционировать церковно-приходская школа в деревне Леонидовка. В 1938 году на станции Леонидовка была открыта начальная школа. В 1940 году начальная школа была реорганизована в семилетнюю школу. В 1961 году школа стала восьмилетней.  В 1966 году преобразована в Леонидовскую среднюю школу. В 1981 году в соответствии с Указом Президиума Верховного Совета РСФСР от 20.10.1980 года Леонидовская средняя школа передана в состав вновь образованного Бессоновского района, на основании Приказа Пензенского района №105 от 8 декабря 1980 года. В 1994 году введено в эксплуатацию новое здание Леонидовской средней школы. 14 октября 1994 года в соответствии с Решением Законодательного собрания Пензенской области,  Леонидовская средняя школа передана в состав Пензенского района (Приказ № 28 от 17.10.1994 г. по Бессоновскому отделу образования). 16.01.2004 года изменено название школы на Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа ст. Леонидовка (Приказ №1 от 16.01.2004 года по МОУСОШ ст. Леонидовка). В 2007 году изменено название школы на Муниципальное общеобразовательное учреждение среднюю общеобразовательную школу ст. Леонидовка (МОУСОШ ст. Леонидовка). В 2011 г. школа переименована в Муниципальное общеобразовательное бюджетное учреждение средняя общеобразовательная школа ст. Леонидовка (МОБУСОШ ст. Леонидовка).
3. Модель современной школы
Модель школы: МОБУ СОШ ст. Леонидовка - сельский социокультурный комплекс.

   Школа реализует программы начального общего, основного общего и среднего полного образования, программы дополнительного образования, обеспечивающая образование и воспитание учащихся, проживающих в сельской местности, обладающая сетью внеклассных занятий в системе дополнительного образования, а также современной материальной базой.

  Настоящая программа предполагает объединение работы школы и досугового центра (ДЦ) села, ориентирующегося в своей деятельности:

· на полноценное личностное развитие школьников и взрослого населения села;

· на качественное улучшение культурного, эстетического воспитания;

· на сохранение и возрождение народных традиций и культуры;

· на воспитание гражданственности и патриотизма.

Образовательное учреждение на селе – это учреждение сельского микросоциума. Поэтому, учитывая особенности села Леонидовка и специфику труда и уклада жизни населения, приоритетными направлениями развития  школы являются: 

· воспитание гражданина России, любящего свою малую родину, готового остаться жить и работать в своём селе;

· сохранение фундаментального характера образования;

· расширение социокультурного пространства и сферы общения участников образовательного процесса;

· социальная защита и адаптация школьников к современным условиям окружающей действительности;

· развитие личностной инициативы учащихся.
Социальное окружение школы
Леонидовская

сельская                                     Досуговый центр
Войсковая часть

администрация       
   ст. Леонидовка
 21222


 Леонидовская                                 Школа                                    Детсад
 врачебная  амбулатория                                                           ст. Леонидовка

Сельская                                 Железнодорожная                      Войсковая часть

 библиотека                         станция  Леонидовка
                 02030    

       Школа тесно сотрудничает с местными социальными партнёрами – Досуговым центром, войсковыми частями 21222 и 02030, Леонидовской амбулаторией , Детским садом ст. Леонидовка, сельской администрацией по вопросам обучения и воспитания учащихся. Это проявляется в организации и проведении общих мероприятий, праздников, общественных акций, спортивных соревнований. Школа является в селе  социокультурным центром,  который объединяет все население села и ориентируется в своей деятельности на полноценное личностное развитие школьников, на сплочение и культурное развитие взрослого населения села, на сохранение и возрождение местных  традиций.

               
4.Структура и содержание программы

А) Образовательный процесс в школе

   Стратегия отбора содержания образования в социокультурном учреждении выстраивается в выделении базисного и школьного компонентов как единого целого. Учебный план школы строится на:

- основе базисного учебного плана (ФГОС НОО и ООО);

- региональная часть учебного плана (15% учебного времени);

- школьный компонент реализуется за счёт факультативных, групповых занятий, элективных курсов, исходящих из потребностей учащихся.

            Учебные планы ориентированы:

1 ступень – на достижение учащимися повышенного уровня языковой грамотности,  введение дополнительного образования (внеурочная деятельность);

2 ступень – на глубокое освоение основных фундаментальных дисциплин, в рамках федерального компонента содержания образования;

3 ступень – на достижение высокого уровня общей культуры и образованности учащихся, а также на их профильное обучение.

   На 1 ступени обучения большое внимание уделяется формированию коммуникативных навыков и эмоциональному развитию младших школьников. Умственное воспитание детей ориентировано на усиление их познавательной активности и общее развитие. Это осуществляется через введение следующих курсов:

1) пропедевтический курс «Введение в историю» (в 3, 4 кл.)

2) развитие  речи ( во 2-4 кл.)

3) информатика и ИКТ(в 4 кл.)

4) английский язык (во 2-4 кл.)

5) полезные навыки (в 1 кл.)

6) основы религиозных культур и светской этики (в 4 кл.).

   На 2 ступени обучения большое значение приобретает изучение таких предметов, как: искусство, основы выбора профиля обучения, основы предпринимательства, история Пензенского  края, иностранные языки (английский и немецкий), семьеведение, основы ЗОЖ. Их содержанием и задачами являются передача нравственных знаний, приобщение учащихся к мировой культуре и науке, к истории России.

   На 3 ступени обучения введение элективных курсов позволяет выявить склонности и способности  учащихся к определённым профилям. Это следующие факультативы и элективные курсы: полезные навыки, призывник, комплексный анализ текста, лингвистический анализ языковых явлений, смеси и сплавы, проценты.
Организация методической работы
Решающее значение при применении личностно – ориентированного подхода в обучении, приобретает вопрос совершенствования профессионального мастерства и творческих способностей учителя, так как только они могут позволить педагогу работать качественно и эффективно. 
Структура методической работы в школе:

                                                             Педагогический совет

1) Коллективные работы                    

                                                             Семинары учителей    

                                                           МО учителей начальных классов, учителей  

2) Групповые виды работ
                предметников, классных  руководителей              
                                                               Творческая группа

3) Индивидуальные виды работ: 

       * наставничество;

       * аттестация;

       * самообразование;

       * индивидуальные консультации;

       * творческие отчёты.
       * презентации.

      Целевые установки методической работы в школе должны быть ориентированы на обеспечение, с одной стороны, федеральных государственных образовательных стандартов, а с другой стороны – на личностное развитие ребёнка.
  В рамках целостной долгосрочной программы развития школы входят следующие подпрограммы:

    1. «Открытая школа» (разнообразные формы контактов школы с  социумом –  с населением микрорайона (села),  сотрудничество с другими образовательными организациями (школами, детсадами), с различными общественными и некоммерческими организациями, с предприятиями –менторами).

    2. «Здоровая школа» (применение здоровьесберегающих технологий в образовательном процессе, организация 100% охвата учащихся горячим питанием, проведение спортивных соревнований, Дней Здоровья, уроков здоровья, обучение плаванию, сдача нормативов ГТО,  встречи  и круглые столы с медицинскими работниками, создание условий комфортной доступной среды для обучающихся, в том числе для детей с ОВЗ и инвалидам, систематические медосмотры и диспансеризация детей, формирование у учащихся потребности в здоровом образе жизни, мониторинг  здоровья учащихся).

    3. «Имидж школы» (создание определённого стиля школы, логотипа (эмблемы) школы, открытие кадетских классов, создание эстетически полноценной информационной среды, оформление школьных помещений в едином стиле, нетрадиционные формы  работы с родителями, работа собственного сайта школы, выпуск печатной школьной газеты).

 4. «Предпрофильная  подготовка» (предпрофильная подготовка с использованием ресурсов социокультурной среды школы – сотрудничество с социальными объектами района (посёлка), с компаниями-менторами, с образовательными организациями города Пензы и Пензенского района, экскурсии на промышленные и сельхозпредприятия, ведение учебных курсов «Основы предпринимательства» и «Основы выбора профиля обучения»).
Цель данной подпрограммы: создание условий для осознанного выбора выпускниками профиля дальнейшего обучения, их  профессионального самоопределения.
5.Идея программы и содержание деятельности школы.
    В основу программы развития школы заложена идея о самореализации индивидуальности учащихся и педагогов. Учитель и ученик должны осознавать себя как индивидуальность, свои способности и наклонности, а также обладать способностью к самостоятельной образовательной деятельности в разных сферах. Реализация этой концепции в условиях школы приводит к тому, что урок перестаёт быть единственной формой приобретения и передачи знаний, и активно внедряются в образовательную практику альтернативные формы педагогической деятельности (проектная деятельность, практико-ориентированная деятельность, проблемное обучение).
                              Программа: «Открытая школа».

        Важным направлением деятельности школы является социализация учащихся, которая осуществляется путём установления разнообразных контактов школы с социумом. Сотрудничество семьи и школы, одно из важнейших направлений учебно-воспитательной работы школы. Дети, родители, педагоги – члены одного школьного коллектива. Расширение открытости образовательного учреждения, информационной доступности для окружения.
Структура взаимодействия школы
с государственными и общественными организациями
Сельская                              Досуговый  центр села Леонидовка
администрация       


                                                                                      Библиотека  сельская
Отдел образования
  Спортивная

Пензенского района

   школа  (ДЮСШ)

ШКОЛА          


Компания-ментор
(педагоги,
  Детская школа 
(ИП Кузяев Ф.Р.)
учащиеся,                         искусств


родители)

ВУЗы и СУЗы
Детский сад
г. Пенза



                Врачебная амбулатория                Войсковые части 21222 и 02030
Программа: «Здоровая школа»

      Данная программа нацелена на сохранение и укрепление здоровья школьников  в условиях современного загрязнения окружающей среды. В рамках данной подпрограммы включаются мероприятия по улучшению материально – бытовых условий школы, по оздоровлению детей, по улучшению безопасности среды для оптимального нахождения учащихся и педагогов в школе. Создание доступной среды для учащихся с ограниченными возможностями и инвалидам. Участие в региональном проекте «Учусь плавать!» по массовому обучению школьников плаванию.
                            Программа: «Имидж школы»

     Ещё одно важное направление программы развития школы связано с созданием собственного имиджа, популяризацией  достижений школы в учебной деятельности, с целью привлечения в школу учащихся и повышения значимости собственного образовательного учреждения. Грамотная реализация данной подпрограммы создаст условия для привлечения и контактам других образовательных учреждений, высших учебных заведений, учреждений науки, культуры, общественных организаций.

Это направление реализуется в следующих формах:

     а) разработка и внедрение в практику нестандартных форм работы с родителями (Совет отцов, Совет  бабушек, клуб выходного дня, Спортивный семейный клуб и др.);

     б) создание фирменного стиля школы (логотип, элементы формы одежды школьников, значки, собственное печатное издание, школьное радио);

     в) информационная среда школы (информационные листовки, стенды о школе, дающих лаконичное и в то же время полное представление о жизни школы, официальный сайт).

     г) открытие кадетских классов общевойскового направления (парадная и повседневная форма одежды, кадетская символика – эмблемы, нарукавные нашивки, кадетский флаг, гимн, распорядок дня).

                   Программа: «Предпрофильная подготовка»

     Цель данной подпрограммы: создание условий для осознанного выбора учащимися профиля  обучения, их профессионального самоопределения.
       Для эффективной организации профильной ориентации выпускников необходимо организовать эффективную  предпрофильную подготовку. Для этого используются  ресурсы социокультурной среды школы -сотрудничество с войсковыми частями, с ВУЗами и средне-специальными учебными учреждениями, с Институтом  регионального развития, с Центром развития детского творчества, Молодёжными центрами, со спортивными школами, бассейном и т.д.
6.Этапы реализации программы
Аналитико – подготовительный: 2017 г.

Поисково – преобразующий: 2017 – 2018 г.г.

Основной – внедряющий: 2018 – 2019 г.г.

Итоговый - заключительный: 2020 г.

7.Прогнозируемые результаты
1) построение поля выбора в образовательной системе школы для учащихся и педагогов;

2) разработка  учебных программ  и методических рекомендаций по альтернативным формам образовательной деятельности;
3) программа подготовки учителей к работе в новых альтернативных условиях школы.
4) повышение доступности образования в соответствии с федеральным государственным стандартом.

5) открытие профилей  на старшей ступени образования.
